CONFEDERATION

Décote

«T’eslaou t'es pasla»!

«Lors de 'Augmentation de
Capital Réservée aux Salariés
(ACRS) 2025, la décote de 30%
sur le prix de l'action pour le
salarié ne sera pas reconduite.

+On revient a 20%. Pourtant, « on »
nous disait a I'époque que si elle
avait du succes, elle serait
reconduite.

*A la mise en place des 30%, le
droit de vote double a été
supprimé. La CAT était contre
cette suppression. Aujourd’hui,
on perd la décote de 30% et
donc le droit de vote double.

» Lle CSEC AGSH a eu beau

demander un effort.. que nenni ...

Dialogue social ? Ou « je décide
comme bon me semble »
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Congés Payeés -
Arréts Maladie

-La loi européenne stipule que les
congeés payés s'‘acquiérent aussi
en période d'arrét maladie.

Les RH mettent en branle les
régles, en distinguant

«les présents : rétroactivité au ler
décembre 2009. Ces salariés
seront informés par e-mail avec
AR, du nombre de jours acquis.
Congés qu'ils pourront prendre
dans un délai de 15 mois.

- les sorties entre le 23/04/2021 et
le 23/04/2024 : indemnité
Compensatrice de Congés Payés
leur sera versée en remontant 3
ans en arriere a partir de la date
de fin de leur contrat de travail)
«Ceux partis apres le 24 avril 2024
seront contactés par les équipes
Paie, une indemnité
Compensatrice leur sera versée
en remontant au 01/12/2009.

Veillez & vos Compteurs !

plutot DEAI

LE PARTENARIAT SOCIAL... AUTREMENT

LA VALEUR PEUT ET DOIT SE PARTAGER...

AVEC VOLONTE, ENVIE, EQUITABLEMENT

Négociation
Salariale

« Il est ou le soleil, il est ot ? »

Les signaux envoyés pendant
'année (I/P, FMD, décote ACRS, ..)
donnentle LA:

« Ah ma bonne dame.. mon bon
monsieur.. linflation est & son
plus bas depuis 5 ans ... les
résultats sont en baisse de 25 % ...
pensez donc... je n‘ai plus les
moyens de vous augmenter...
surtout que je dois financer un
nouveau systeme de
rémunération dont l'outil lui-
méme me plombe... alors
augmenter les salaires ? Mais
comprenez, ¢a me coute ! Déja
que les actionnaires demandent
des retours .. mais vous n'y
pensez pas ©»

Bon .. & ISO inflation-résultats-
baril, 'enveloppe serait de 3%
avec des primes .. c'est équitable
ou « has been » ?

Chiche?

MUTUELLE =
Sante

Harmonie
annonce +8% en janvier 2025
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Il est & la signature

parcours professionnels et

emplois

DEAL

Novembre 2024
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